


 

Цель: оказание практической помощи молодым специалистам в вопросах 

совершенствования теоретических и практических знаний и повышение их педагогического 

мастерства.  

Задачи:  

1. Формирование у молодых специалистов потребности в непрерывном самообразовании, к 

овладению новыми формами, методами, приемами обучения и воспитания обучающихся, 

умению практической реализации теоретических знаний.  

2. Разработка организационно-педагогических рекомендаций по оптимизации образовательного 

процесса, условий обучения и воспитания детей.  

3. Оказание консультативной помощи всем начинающим педагогам по вопросам 

образования и воспитания детей дошкольного возраста. 

4. Выявление затруднений педагогов в осуществлении педагогической деятельности и 

оказание им помощи в преодолении недостатка знаний, формирование профессиональных 

умений, необходимых для выполнения должностных функций.  

5. Построение индивидуального плана самообразования начинающего педагога. 

6. Обеспечение реализации потребности начинающих педагогов на повышение своей 

профессиональной квалификации. 

Прогнозируемый результат:  

1. Умение планировать учебную деятельность, как собственную, так и ученическую, на основе 

творческого поиска через самообразование.  

2. Становление молодого учителя как учителя-профессионала.  

3. Повышение методической, интеллектуальной культуры учителя.  

4. Овладение системой контроля и оценки знаний обучающихся.  

5. Умение проектировать воспитательную систему, работать с классом на основе изучения 

личности ребенка, проводить индивидуальную работу.  

Формы работы:  

- индивидуальные, коллективные, консультации;  

- посещение уроков;  

- мастер-классы, семинары, открытые уроки;  

- теоретические выступления, защита проектов;  

- наставничество;  

- анкетирование, микроисследования.  

 

Список молодых педагогов МБОУ «Кузьмичёвская СШ» в 2022-2023 учебном году 

№ 

п/п 
ФИО Должность 

Дата 

рождения 

Образование, 

учебное 

заведение, 

специальность 

по диплому 

Педагогический 

стаж 

1. Замкова 

Наталья 

Сергеевна 

Педагог-психолог 31.10.1995 г. Высшее, ФГБОУ 

ВПО «ВГСПУ», 

учитель 

3 год 

2. Колесникова 

Екатерина 

Геннадьевна 

Учитель 

физической 

культуры 

10.11.1992 г. Высшее, ФГБОУ 

ВПО «ВГСПУ», 

учитель физической 

культуры 

4 года 

3. Сулейманова 

Мария 

Анатольевна 

Социальный 

педагог 

22.06.1993 г. Высшее, ФГБОУ 

ВПО «ВГСПУ», 

учитель 

3 год 

4. Тихонина 

Татьяна 

Александровна 

Учитель русского 

языка и 

литературы 

11.06.1993 г. Высшее, ФГБОУ 

ВПО «ВГСПУ», 

учитель 

3 год 

5. Магдалинов 

Владислав 

Дмитриевич 

Учитель 

информатики 

11.07.1998 г. Высшее, ФГБОУ 

ВПО «ВГСПУ», 

учитель 

2 год 

6.  Кушнерук 

Дарья 

Учитель 

английского 

03.09.1999 г. Незаконченное 

высшее, ФГБОУ 

1 год 



Владимировна языка ВПО «ВГСПУ», 

учитель 

7. Федулова 

Ирина 

Денисовна 

Учитель 

английского 

языка 

16.11.1998 г. Высшее, ФГБОУ 

ВПО «ВГСПУ», 

учитель 

1 год 

 

 

Учителя-наставники молодых педагогов 

ФИО молодого 

специалиста 

Предмет/должность ФИО наставника, 

должность 

Категория 

Замкова Наталья 

Сергеевна 

Педагог-психолог Смужевич Светлана 

Леонидовна, старший 

методист 

сзд 

Колесникова 

Екатерина 

Геннадьевна 

Физическая культура Колесникова 

Светлана Петровна, 

учитель физической 

культуры 

высшая 

Сулейманова Мария 

Анатольевна 

Социальный педагог Нагорнова Галина 

Алексеевна, методист 

сзд 

Тихонина Татьяна 

Александровна 

Русский язык и 

литература 

Сулейманова Татьяна 

Александровна, 

директор, учитель 

русского языка и 

литературы 

высшая 

Магдалинов 

Владислав 

Дмитриевич 

Информатика Кочеткова Юлия 

Леонтьевна, учитель 

математики и 

информатики 

сзд 

Федулова Ирина 

Денисовна 

Английский язык Непейвода Наталья 

Владимировна, 

учитель английского 

языка 

первая 

Кушнерук Дарья 

Владимировна 

Английский язык Непейвода Наталья 

Владимировна, 

учитель английского 

языка 

первая 

 

 

План работы с молодыми педагогами на 2022-2023 учебный год 

 
№

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1. Разработка и утверждение  плана работы с молодыми 

учителями на 2022-2023 учебный год 

до 11.09.2022 г. Старшие методисты 

2. Индивидуальные  и групповые консультации для 

молодых учителей   по вопросам составления 

поурочных  планов, рабочих программ,  планов 

воспитательной работы, кружков по интересам. 

Инструктаж о требованиях к ведению классных 

журналов и другой школьной документации 

1 раз в четверть Старшие методисты, 

методисты, учителя-

наставники 

3. Консультация «Разработка плана работы с 

одаренными детьми» 

октябрь 2022 г. Учителя-наставники 

4. Составление графиков проведения молодыми 

специалистами открытых уроков и внеклассных 

мероприятий 

до 18.10.2022 г. Старший методист, 

руководители МО, 

учителя-наставники 

5. Анкетирование «Изучение затруднений в работе в течение года Старшие методисты 



начинающего педагога» 

6. Подготовка к проведению открытых уроков, 

обучение самоанализу урока 

в течение года Учителя-наставники 

7. Проведение открытых уроков и внеклассных 

мероприятий молодых специалистов и  опытных 

педагогов школ, участие в анализе посещенных 

уроков и мероприятий 

в течение года Руководители МО, 

учителя-наставники 

8. Выступления на заседаниях методических 

объединений, методических советов 

в течение года Методисты, 

руководители МО, 

учителя-наставники 

9. Проведение практических семинаров,  круглых 

столов  по темам: «Каким должен быть педагог 

современной школы?», «Применение в работе  

современных технологий». 

в течение года Руководители МО, 

учителя-наставники 

10. Обсуждение статей в методических журналах и 

газетах 

 

в течение года Руководители МО, 

библиотекари 

11. Анкетирование молодых учителей по темам: «Мне 

хотелось бы, чтобы…». 

 

декабрь 2022 г., 

май 2023 г. 

Методисты, 

руководители МО, 

учителя-наставники 

12. Участие в конкурсах профессионального мастерства 

с целью выявления и распространения лучших 

практик методической поддержки учителей 

общеобразовательных учреждений и наставничества 

в течение года Старшие методисты, 

методисты, 

учителя-наставники 

13. Участие в методических мероприятиях разных 

уровней (методические объединения, семинары, 

конференции, мастер-классы, сеансы 

видеоконференцсвязи и др.) 

в течение года Старшие методисты, 

методисты, 

учителя-наставники 

14. Проведение консультаций по запросам молодых 

педагогов 

в течение года Старшие методисты, 

методисты, 

руководители МО, 

учителя-наставники 

15. Посещение уроков молодых педагогов с целью 

наблюдения, диагностики и предупреждения 

затруднений и ошибок в работе молодого 

специалиста 

в течение года Старшие методисты, 

методисты, 

руководители МО, 

учителя-наставники 

16. Круглый стол «Структура и содержание 

профессионального портфолио педагога» 

апрель 2023 г. Старшие методисты, 

методисты, 

учителя-наставники 

17. Творческий отчет на заседании методического совета 

по итогам работы за учебный  год  

май 2023 г. Старшие методисты, 

методисты 
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